
รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy
ประจําป�งบประมาณ ๒๕๖๗

โรงเรียนบ้านหนองหว้าตาดํา
สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๗

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ช่ือหนFวยงาน/สFวนราชการ โรงเรียนบ?านหนองหว?าตาดำ 
ประจำปMงบประมาณ ๒๕๖๗ 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี ของหนFวยงาน ข?าราชการ 
และเจ?าหน?าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

๑. การประกาศเจตนารมณ\ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค\กรหรือหนFวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนFวยงาน วันท่ีประกาศ ข?อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ ๕ กุมภาพันธ; ๒๕๖๗ ประกาศโรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ เร่ือง 

นโยบายไมEรับของขวัญและของกำนันทุก

ชนิดจาการปฏิบัติหน+าท่ี (No Gift Policy) 

 ประจำป[งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร?างวัฒนธรรมองค\กร 

ลำดับท่ี ช่ือหนFวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข?อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ประชุมกรรมการสถานศึกษา รูปภาพการประชุม

สถานศึกษา 

๒ โรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ประชุมผู+ปกครอง รูปภาพการประชุม

ผู+ปกครอง 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได?รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู?ให?ของขวัญ  
๑) หนEวยงานภาครัฐ - 

๒) หนEวยงานภาคเอกชน - 

๓) ประชาชน - 

๔) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  
๑) หนEวยงาน - 

๒) รายบุคคล - 

แบบฟอร;ม ITA – o

๒๘ 
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การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได?รับ  
๑) สEงคืนแกEผู+ให+ - 

๒) สEงมอบให+แกEหนEวยงาน - 

๓) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

๔. ปgญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนFวยงาน 
 โรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ ได+ปฏิบัติตามแนวทางของหนEวยงานต+นสังกัดในเร่ืองของนโยบาย No Gift 

Policy อยEางเครEงครัด ทำให+ไมEมีปsญหาหรืออุปสรรคในการดำเนินนโยบาย และพร+อมท่ีจะเดินหน+ายึดม่ันในแนว

ปฏิบัติของนโยบาย No Gift Policy อยEางมีประสิทธิภาพตEอไป 

๕. ข?อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนFวยงานตFอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 
 โรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ ควรกำหนดหลักเกณฑ;การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย 

No Gift Policy จากการปฏิบัติหน+าท่ี ให+ครอบคลุมทุกรายละเอียดอยEางชัดเจน อาทิ การจัดทำคำอธิบาย การกรอก

แบบฟอร;ม การรายงาน ควรจัดทำให+มีความชัดเจนเพ่ิมมากข้ึน 

 
ลงช่ือ      

                   (นายกฤษฎา พรหมชัยนันท;) 

ครูชำนาญการพิเศษ 

             ผู?รายงาน  

 

 

 
ลงช่ือ...........................................................    

                          (นางสาวหนูเดือน พาแกดำ) 

                    ผู+อำนวยการโรงเรียนบ+านหนองหว+าตาดำ 

                      ผู?รับรองรายงาน 
 

 

 

หมายเหตุ ให+ผู+บริหารสูงสุดขององค;กร หรือผู+รักษาราชการแทน หรือผู+ปฏิบัติราชการแทน เปwนผู+รับรองรายงานและ

เผยแพรEลงเว็บไซต; 


